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Comune di Quartu Sant’Elena

Citta Metropolitana di Cagliari

N° Proposta: 1539
Del 15/07/2026

SETTORE 4 - PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E ATT
PRODUTTIVE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Oggetto: BANDO UNICO PER L’EROGAZIONE DI CONTRIBUTI NELLA FORMA
DEGLI AIUTI DE MINIMIS PER L’ANNO 2026 APPROVAZIONE VERBALI E
GRADUATORIA

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

PREMESSO che:

- con deliberazione della G.C. n. 172 del 24/07/2025, esecutiva nelle forme di Legge, si &€ approvata la proposta
di Regolamento Comunale per la concessione di aiuti alle imprese nell’ambito del regime De Minimis
(Regolamento UE 2023/2831) e si sono definite le destinazioni delle risorse inizialmente previste nel bilancio di
previsione2025/2027 pari ad € 200.000,00 nel 2025 e € 360.000,00 nel 2026;

VISTA la deliberazione del C.C. n. 77 del 09/09/2025, con la quale, si & approvato il Regolamento Comunale per
la concessione di aiuti alle imprese nell’ambito del regime de Minimis (Regolamento UE 2023/2831);

VISTA la determinazione del dirigente n. 590 del 02/04/2026 recante: “APPROVAZIONE BANDO UNICO E
MODULISTICA PER L'EROGAZIONE DI CONTRIBUTI NELLA FORMA DELL’AIUTO DE MINIMIS PER L'ANNO 2026
MISURA RNA CAR N. 33512 BANDO RNA N. 114247” con il quale si e indicato quale termine finale per la
presentazione delle domande online il 03/06/2026;

VISTA la determinazione n. 999 del 27/05/2026 cona la quale il termine & stato deferito al 19/06/2026;

ATTESO che ai sensi dell’art. 52 della legge n. 234/2012 che disciplina la istituzione del Registro Nazionale degli
Aiuti di Stato (R.N.A.) & stata inserita nel suddetto registro la Misura CAR N. 33512, nonché é stato registrato
nel medesimo RNA il Bando 2026 al n. 114247;

VISTA la determinazione n. 1196 del 22/06/2026 con la quale & stata nominata la Commissione per la
valutazione delle domande.

RITENUTO di dover approvare i verbali della Commissione n°1 del 06/07/2026, n°2 del 09/07/2026 e n°3 del
16/07/2026, che sono allegati, in forma riservata, per far parte integrante e sostanziale del presente atto.
RITENUTO di dover approvare le graduatorie delle domande idonee trasmesse per le misure di finanziamento
A, B, C, e di allegare dette graduatorie alla presente determinazione, per farne parte integrante e sostanziale.
CONSIDERATO di non procedere ancora alla concessione dei contributi per le domande idonee e di procedere
all’accertamento del possesso dei requisiti previsti dal bando;

VISTO I'articolo 107 “Funzioni e Responsabilita della dirigenza” di cui al Decreto Legislativo n. 267 del 18.8.2000
Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali.

VISTO il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi.

VISTO il Decreto Sindacale Numero 9 del 11/06/2026 con il quale si attribuisce al sottoscritto I'incarico di
Dirigente del Settore.

VISTO lo Statuto comunale.
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VISTI:

- il PIAO vigente;

- il DPR n. 62/2013 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

- il Codice di Comportamento del Personale del Comune di Quartu Sant'Elena approvato con deliberazione della
Giunta comunale n. 8 del 18/01/2022.

DATO ATTO che:

e il presente provvedimento & assoggettato agli obblighi di pubblicazione dei dati nella sezione
Amministrazione Trasparente — sotto sezione Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici in conformita
a quanto previsto D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e s.m.i.;

¢ il responsabile del presente procedimento ai sensi dell’art. 5 della L. 241/90 e s.m.i & la Funzionaria delle
Attivita Produttive Dott.ssa Stefania Paderi;

® non sussistono situazioni di conflitto di interesse da parte del sottoscritto Dirigente e del responsabile del
procedimento ai sensi degli artt. 6 e 7del DPR n. 62/2013 — Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici a norma dell’articolo 54 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nonché ai sensi del PIAO vigente;
ACCERTATA nel rispetto della normativa vigente, I'insussistenza sul presente atto di qualsiasi posizione di
conflitto di interesse/incompatibilita da parte del sottoscritto Dirigente e del responsabile del procedimento;
DATO ATTO che l'istruttoria preordinata all’adozione del presente atto si & conclusa favorevolmente, e
ritenuto di potere attestare la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa, sulla presente si rende il
parere di regolarita tecnica ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I'art. 147 bis del TUEL.

DETERMINA

1. DI APPROVARE i verbali della Commissione per la valutazione delle domande per la concessione degli aiuti
alle imprese n. 1 del 06/07/2026, n. 2 del 09/07/2026 e n. 3 del 09/07/2026 che si allegano in forma riservata
per fare parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. DI APPROVARE le graduatorie per le misure di intervento A, B e C, che si allegano per far parte integrante e
sostanziale della presente determinazione;

3. DI PROCEDERE alla verifica di requisiti previsti dal bando prima di adottare gli atti di concessione dei
contributi e procedere agli adempimenti correlati;

3. DI DARE ATTO CHE ai sensi dell’art. I'art. 52 della legge n. 234/2012, la presente procedura & stata registrata
nel Registro Nazionale degli Aiuti di Stato (R.N.A.) come di seguito: Misura CAR N. 33512 - Bando RNA n.
114247;

4. DI ADEMPIERE agli obblighi di pubblicazione dei dati di cui al presente atto nel sito internet dell’Ente —
sezione Amministrazione Trasparente — ai sensi delle disposizioni di cui al D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e
s.m.i.

DI DARE ATTO che il presente provvedimento andra pubblicato sull’albo pretorio on-line di questo Ente per 15
giorni.

L’Istruttore: (PaderiS) IL DIRIGENTE DEL SETTORE
( Giuseppe Picci )




Comune di Quartu Sant’Elena

ESTREMI DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione del SETTORE 4 - PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E
ATT PRODUTTIVE, Numero 1325 del 16/07/2026, & stata pubblicata all’albo pretorio del Comune il
giorno 16/07/2026 e vi rimarra pubblicata per quindici giorni consecutivi fino al 31/07/2026

Documento Firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D. Lgs 235/2010 e rispettive
norme collegate, le quali sostituiscono il documento cartaceo e la firma autografa.

L’accesso agli Atti é garantito attraverso I'ufficio Relazioni per il Pubblico (URP) e i singoli
responsabili del procedimento ai quali I'atto fa riferimento, ai sensi e con le regole di cui alla
L. 241/90, come modificata dalla L.15/2005, e al regolamento per I'accesso agli atti del
Comune di Quartu Sant’Elena.




