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IL  DIRIGENTE DEL SETTORE 
  
 
 
RICHIAMATA �o���� �����o�]�����Œ���Ì�]�}�v���� �����o�� ���}�v�•�]�P�o�]�}�� ���}�u�µ�v���o���� �v�X�� �í�ð�õ�� �����o�� �î�ì�l�í�î�l�î�ì�î�í�� �Œ�������v�š���� ������ �}�P�P���š�š�}�W�� �^�E�K�d���� ���/��
AGGIORNAMENTO AL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 2022/2024 - ARTT. 170 COMMA 1 
DEL D.LGS. 267/2000 - APPROVAZIONE." e ss.mm.ii.;  
 
RICHIAMATA la deliberazio�v���������o�����}�v�•�]�P�o�]�}�����}�u�µ�v���o�����v�X���í�ñ�ì�������o���î�í�l�í�î�l�î�ì�î�í���Œ�������v�š�����������}�P�P���š�š�}�W���^���/�>���E���/�K�����/��
PREVISIONE FINANZIARIO 2022/2024 E NOTA INTEGRATIVA - ���W�W�Z�K�s���•�/�K�E���_�V�� 
 
RICHIAMATE 

- �o���� �����o�]�����Œ���Ì�]�}�v���� �����o�o���� �'�]�µ�v�š���� ���}�u�µ�v���o���� �v�X�� �î�ñ�� �����o�� �ì�î�l�ì�î�l�î�ì�î�î�� �Œ�������v�š���� ������ �}�P�P���š�š�}�W�� �^�W�/���E�K��
ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) ESERCIZIO 2022/2024 (AGGIORNAMENTO PEG FINANZIARIO, 
PIANO DELLA PERFORMANCE E PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI) - APPROVAZIONE" e 
ss.mm.ii.; 

- �o���� �����o�]�����Œ���Ì�]�}�v���� �����o�o���� �'�]�µ�v�š���� ���}�u�µ�v���o���� �v�X�� �ñ�ô�� �����o�� �ì�ð�l�ì�ï�l�î�ì�î�î�U�� ���À���v�š���� ������ �}�P�P���š�š�}�� �^�W�/���E�K��
ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) ESERCIZIO 2022/2024- Piano della Performance �t Riassegnazione 
�}���]���š�š�]�À�]�������‰���Œ�•�}�v���o�������]���^���š�š�}�Œ�]�_�X 

 
VISTA �o���� �����o�]�����Œ���Ì�]�}�v���� �����o�o���� �'�]�µ�v�š���� ���}�u�µ�v���o���� �v�X�� �î�ì�� �����o�� �î�ô�l�ì�í�l�î�ì�î�í�� �Œ�������v�š���� ������ �}�P�P���š�š�}�W�� �^�W�/���E�K�� �d�Z�/���E�E���>����
PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 2022/2024 �t ���W�W�Z�K�s���•�/�K�E���_ e ss.mm.ii.;  
 
DATO ATTO che il presente provvedimento è conforme agli indirizzi dell'Amministrazione 
 
VISTO  lo Statuto Comunale agli art. 73 e ss. che promuove la partecipazione dei cittadini, compresi i giovani, 
���o�o�[���u�u�]�v�]�•�š�Œ���Ì�]�}�v���� ���}�u�µ�v���o���U�� ���v���Z���� ���š�š�Œ���À���Œ�•�}�� �o���� ���}�v�•�µ�o�š���U�� �o���� ���µ�]�� �� ���}�u�‰�}�•�]�Ì�]�}�v�]�U�� �(�µ�v�Ì�]�}�v�]�� ���� ���}�upiti sono 
stabilite dal regolamento; 
 
CONSIDERATO che con deliberazione del Consiglio Comunale n.  n. 115 del 13/10/2021, come integrata dalla 
deliberazione del C.C. �v�X���í�ó�������o���ì�õ�l�ì�ï�l�î�ì�î�î�U�������•�š���š�����]�•�š�]�š�µ�]�š�����o�����^���}�v�•�µ�o�š���������]���'�]�}�À���v�]�_�U�����������‰�‰�Œ�}�À���š�}���]�o���Œ���o���š�]�À�}��
Regolamento, quale organo consultivo e propositivo del Sindaco, della Giunta e del Consiglio Comunale, nonché 
organo permanente di osservazione sulla condizione giovanile, di comunicazione e di ascolto dei giovani da 


